
Harmonogram realizacji planu komunikacji na 2026 rok 

Lp. Nazwa działania 
komunikacyjnego  

Środki 
przekazu 

Adresaci 
działania 
komunikacyjnego 
– grupa docelowa  

Miejsce 
realizacji 

Termin 
realizacji 
(godzina, 
dzień, 
miesiąc) 

Planowany 
budżet 
działania 
komunikacyjne
go ze 
wskazaniem 
głównych 
kategorii 
wydatków 

Fundusz 
(EFRROW/ 
EFS/ EFRR) 

Planowana 
liczba 
uczestników/
odbiorców 

Planowane do 
osiągniecia 
wskaźniki 
realizacji 
działania 
komunikacyjnego 

Planowane 
efekty działania 
komunikacyjnego 

Dokumenty 
potwierdzające 
realizację 
zadania 

1 Komunikacja w 
oparciu o 
nowoczesne 
technologie 
przekazu 

Strona www 
LGD 
 

Społeczność 
lokalna obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA” 
korzystająca z 
Internetu: osoby 
fizyczne, osoby 
prawne, w tym 
osoby szczególnie 
ważne z punktu 
widzenia LSR 
(osoby młode, 
seniorzy, osoby 
niepełnosprawne, 
kobiety, osoby 
poszukujące 
zatrudnienia), 
podmioty 
zainteresowane 
realizacją 
projektów w 
formule 
partnerskiej 

Biuro LGD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Strony www: 
Miasta i Gminy 
Grybów, Gminy 
Chełmiec, 
Gminy 
Kamionka 
Wielka, Gminy 
Nawojowa oraz 
Gminy Łabowa 
Strona www 
LGD 

1 wpis na 
miesiąc 

1425 euro; 
główne 
kategorie 
wydatków: 
aktualizacja 
informacji na 
stronie LGD, 
koszty 
mechanizmu 
racjonalnych 
usprawnień; 

969 euro 
EFRROW, 
228 euro 
EFS+, 228 
euro EFRR 

2400 odsłon 
miesięcznie  

aktualizacja 
informacji na 
stronie www LGD, 
(minimum raz w 
miesiącu) 
 

Wzrost 
poinformowania 
społeczności 
lokalnej LGD 
„KORONA 
SĄDECKA” o 
działaniach 
prowadzonych 
przez LGD; 
wzrost 
poinformowania 
wnioskodawców 
o celach głównych 
LSR, zasadach 
przyznawania 
dofinasowania, 
typach operacji 
oraz zasadach 
interpretacji 
kryteriów oceny 
używanych przez 
Radę LGD 
„KORONA 
SĄDECKA” 
dysponowanie 
rzetelną wiedzą o 
wynikach procesu 
ewaluacji 

Print screen 
oraz liczba 
odsłon (strona 
LGD) 

Facebook i 
Instagram 

1 wpis na 
tydzień 
 
 
 
 
 
 
 

300 zasięgów 
i/lub 
wyświetleń 
postów 
miesięcznie 
(Facebook i 
Instagram 
łącznie) 

aktywność na 
stronie LGD 
umieszczonej na 
Facebooku oraz 
na Instagramie 
(minimum 1 wpis 
na tydzień). 
 

Print screen 

Strony www: 
Miasta i 
Gminy 
Grybów, 
Gminy 
Chełmiec, 
Gminy 
Kamionka 
Wielka, 
Gminy 
Nawojowa 
oraz Gminy 
Łabowa 

informacja 
na stronach 
www gmin 
obszaru LGD 
o 
ogłoszonych 
naborach 
adekwatnie 
do 
harmonogra
mu naboru 
wniosków 
 

42 ogłoszenia 
na stronach 
gmin o 
naborach 
 
 
 
 
 
 
 
 

informacja na 
stronach www 
gmin obszaru LGD 
o ogłoszonych 
naborach zgodnie 
z 
Harmonogramem 
naborów 
 
 
 
 

Print screen ze 
stron www 
gmin/oświadcze
nie gmin o 
zamieszczeniu 
informacji na 
stronie www 
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Strona www 
LGD - Baza 
potencjalnych 
partnerów 
 

IV kwartał 
2026 

4 
potencjalnych 
partnerów 

Funkcjonowanie 
bazy 
potencjalnych 
partnerów na 
stronie LGD 

prowadzonych 
działań 
komunikacyjnych 
i wprowadzaniu w 
oparciu o nią 
stosownych 
korekt/zmian 
zgodnie z 
procesem 
ewaluacji 
wewnętrznej 
prowadzonych 
działań 

Print screen ze 
strony  LGD 

2 Komunikacja w 
przekazie 
bezpośrednim 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Doradztwo w 
biurze LGD 

Społeczność 
lokalna obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA”: osoby 
fizyczne, 
przedsiębiorcy, 
osoby prawne, w 
tym osoby 
szczególnie ważne 
z punktu widzenia 
LSR (osoby młode, 
seniorzy, osoby 
niepełnosprawne, 
kobiety, osoby 
poszukujące 
zatrudnienia), 
osoby/podmioty 
zainteresowane 
realizacją 
projektów w 
formule 
partnerskiej 

Biuro LGD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rok 2026 6561 euro; 
główne 
kategorie 
wydatków: 
wynajem Sali na 
spotkania, 
zakwaterowani
e i wyżywienie, 
wynagrodzenie 
prelegentów, 
przygotowanie 
materiałów 
merytorycznych
, koszty 
mechanizmu 
racjonalnych 
usprawnień 
 

4461 euro 
EFRROW, 
1050 euro 
EFS+ , 1050 
euro EFRR 
 

120 
konsultacji dla 
potencjalnych 
wnioskodawc
ów 

Doradztwo 
prowadzone 
indywidualnie, 
mailowo oraz 
telefonicznie 

Wzrost 
poinformowania 
wnioskodawców 
o celach głównych 
LSR, zasadach 
przyznawania 
dofinasowania, 
typach operacji 
oraz zasadach 
interpretacji 
kryteriów oceny 
używanych przez 
Radę LGD 
„KORONA 
SĄDECKA” 
 

Karty 
udzielonego 
doradztwa 
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 Szkolenie 
„Współpraca 
dla rozwoju – 
jak tworzyć 
silne 
partnerstwa 
w LSR” 
 

Szkolenie 
skierowane do 
organizacji 
pozarządowych z 
Bazy 
potencjalnych 
partnerów 
prowadzonej 
przez LGD 
„KORONA 
SĄDECKA”, 
instytucji oraz 
osób szczególnie 
ważnych z punktu 
widzenia LSR 
(osoby młode, 
seniorzy, osoby 
niepełnosprawne, 
kobiety, osoby 
poszukujące 
zatrudnienia) z 
obszaru LGD  

Szkolenie 
dwudniowe 
wyjazdowe  

II/III kwartał 
2026 

  25 osób 1 szkolenie Zwiększenie 
wiedzy i 
zaangażowania 
potencjalnych 
wnioskodawców 
poprzez 
zrozumienie roli, 
wartości i wpływu 
realizowanych 
działań na 
społeczeństwo 

Listy obecności, 
dokumentacja 
fotograficzna 
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3 Kampania 
informacyjna 
dotycząca 
informowania 
potencjalnych 
wnioskodawców 
o celach głównych 
LSR, zasadach 
przyznawania 
dofinansowania 
oraz typach 
operacji, które 
będą miały 
największe szanse 
wsparcia z 
budżetu LSR wraz 
ze wskazaniem 
zasad 
interpretacji 
kryteriów oceny 
używanych przez 
Radę LGD 
„KORONA 
SĄDECKA” 
 
 
 
 
 
 

Szkolenia dla 
wnioskodawc
ów  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Szkolenia 
dotyczące 
przygotowania 
wniosków o 
dofinansowanie 
przed naborami, 
skierowane do 
społeczności 
lokalnej obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA”, w 
tym: osoby 
fizyczne, osoby 
prawne, ze 
szczególnym 
uwzględnieniem 
osób szczególnie 
ważnych z punktu 
widzenia LSR 
(osoby młode, 
seniorzy, osoby 
niepełnosprawne, 
kobiety, osoby 
poszukujące 
zatrudnienia), 
Podmioty 
zainteresowane 
realizacją 
projektów w 
formule 
partnerskiej 

Biuro 
LGD/miejsce 
dostosowane 
do potrzeb osób 
z 
niepełnosprawn
ością, 
zlokalizowane 
na terenie 
obszaru LGD 
  

Rok 2026 5241 euro; 
główne 
kategorie 
wydatków: 
przygotowanie,  
wydruk i 
kolportaż 
Magazynu 
Lokalnego 
Korony 
Sądeckiej, 
wynajem Sali na 
spotkania 
/szkolenia, 
catering, 
wynagrodzenie 
prelegentów, 
koszt wysłania 
informacji do 
parafii, 
materiały 
merytoryczne, 
koszty 
mechanizmu 
racjonalnych 
usprawnień 

3563 euro 
EFRROW, 
839 euro 
EFS+, 839 
euro EFRR 

5 osób na 
każde 
szkolenie -  
potencjalni 
wnioskodawc
y 

5 szkoleń przed 
naborami 

Wzrost wiedzy 
społeczności 
lokalnej LGD 
„KORONA 
SĄDECKA” o 
działaniach 
prowadzonych 
przez LGD, w tym 
możliwości 
uzyskania 
wsparcia 
finansowego oraz 
rozliczania 
projektów 
 

Lista obecności, 
dokumentacja 
fotograficzna 

Szkolenia dla 
beneficjentów 

Szkolenia z 
zakresu 
rozliczenia 
projektów 
skierowane do 
beneficjentów 
działań objętych 
LSR/pracowników 
Biura LGD 

Biuro 
LGD/miejsce 
dostosowane 
do potrzeb osób 
z 
niepełnosprawn
ością, 
zlokalizowane 
na terenie 
obszaru LGD 

Rok 2026  5 osób na 
każde 
szkolenie -  
potencjalni 
beneficjenci 

2 szkolenia z 
rozliczania 
projektów 

Lista obecności, 
dokumentacja 
fotograficzna 
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Wydanie 
Magazynu 
Lokalnego 
Korony 
Sądeckiej 
 
 
 

Społeczność 
lokalna obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA” 

Biuro LGD, 
dystrybucja w 
gminach: 
Chełmiec, 
Grybów, 
Kamionka 
Wielka, 
Nawojowa, 
Łabowa, miasto 
Grybów  

IV kwartał 
2026 
 

2000 
egzemplarzy 
na 1 wydanie 
 
 
 

1 edycja 
Magazynu 
Lokalnego Korony 
Sądeckiej 
 
 
 

Protokół 
odbioru z 
drukarnią, 
protokół 
przekazania w 
ramach 
kolportażu 
 
 

Plakat 
informacyjny, 
ulotka 
informacyjna 

Społeczność 
lokalna obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA” 
 
 
 
 

Biuro LGD 
 
 
 
 

Rok 2026 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

7 edycji plakatu 
informacyjnego i 
ulotki 
dotyczących 
naborów  
 
 
 
 

Plakat, ulotka 
 
 
 
 

Informacja do 
wiernych – z 
wykorzystanie
m ogłoszeń 
duszpasterski
ch w 
parafiach z 
terenu LGD 
 

Społeczność 
lokalna obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA” 
uczęszczająca do 
kościoła 
 
 
 

Parafie z 
obszaru 
działanie LGD 

Rok 2026 – 
1 ogłoszenie 
na pół roku 

7000 osób 
(250 osób na 
jedną parafię) 
– 2 informacje 

56 informacji - 
liczba wysłanych 
próśb o 
odczytanie 
informacji o 
naborach w 
trakcie ogłoszeń 
duszpasterskich  

 Potwierdzenie 
nadania 
korespondencji 

4 Komunikacja 
zwrotna czyli 
pozyskiwanie 
informacji o 
jakości usług 
świadczonych 
przez LGD 
„KORONA 
SADECKA” 

Formularz on-
line do 
zgłaszania 
propozycji do 
partnerskiej 
współpracy 

Podmioty 
zainteresowane 
możliwością i 
zakresem 
współpracy w 
formule 
partnerskiej 
 
 

Strona www 
LGD 

Rok 2026 0 euro; główne 
kategorie 
wydatków: 
przygotowanie 
narzędzi 
badawczych i 
przeprowadzeni
e badań, koszty 
mechanizmu 

0 euro 
EFRROW,  
0 euro EFS+, 
0 euro EFRR 

4 formularze Formularz 
dostępny na 
stronie www 

Dysponowanie 
rzetelną wiedzą o 
prowadzonych 
działaniach 
komunikacyjnych, 
celem pozyskania 
informacji 
zwrotnej o jakości 
świadczonych 

Formularz 
zgłaszania 
propozycji do 
partnerskiej 
współpracy 
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Formularz 
uwag i 
postulatów do 
LSR – w 
formie on-line 
i tradycyjnej 
 

Społeczność 
lokalna obszaru 
LGD „KORONA 
SĄDECKA”: w tym 
korzystający z 
Internetu i/lub 
biorących udział 
w spotkaniach 
bezpośrednich, w 
tym grupy 
szczególnie 
istotne z punktu 
widzenia LSR  
 

Biuro LGD, 
strona www 
LGD 

Rok 2026 racjonalnych 
usprawnień 

10 formularzy 
uwag i 
postulatów 
on-line 

Formularz 
dostępny na 
stronie www 

usług przez LGD. 
Wzrost 
zainteresowania 
projektami 
partnerskimi 
podmiotów z 
obszaru LGD. 
 

Formularze 
uwag i 
postulatów do 
LSR 

 


